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ਕਿਰਤ ਵਿਭਾਗ, ਪੰਜਾਬ 
ਦਫ਼ਤਰ ਕਿਰਤ ਕਮਿਸ਼ਨਰ, ਪੰਜਾਬ 

ਅਧਿਸੂਚਨਾ 

ਮਿਤੀ 4 ਜੁਲਾਈ , 2019 
ਨੰ : ਉਵ/16997.- ਮੇਰੀ ਰਾਇ ਹੈ ਕਿ ਕਿਰਤੀਆਂ/ ਯੂਨੀਅਨ/ ਮਾਰਫਤ/ ਵਲੋ Punjab Medical Representative 
Association, 13- E Dilkusha Market, Jalandhar ਵਿਰੁੱਧ (1) M /s Overseas Healthcare Pvt. Ltd. 335 KM 
Milestone ,NationalHighway -a, Phillaur, District Jalandhar through its Managing Director (2 ) M /s Overseas 
Healthcare Pvt . Ltd. 335 KM Milestone,NationalHighway - a, Phillaur,District Jalandhar through its President 
Mr. Inder Gupta ਵਿਚਕਾਰ ਹੇਠ ਅਨੁਸਾਰ ਝਗੜਾ ਹੋਂਦ ਵਿਚ ਹੈ ਅਤੇ ਮੇਰੀ ਰਾਏ ਵਿਚ ਇਹ ਮਾਮਲਾ ਨਿਆਂ - ਨਿਰਣੈ ਲਈ 
ਭੇਜਣਾ ਬਣਦਾ ਹੈ । ਉਦਯੋਗਿਕ ਵਿਵਾਦ ਐਕਟ , 1947 ਦੀ ਧਾਰਾ 2 - ਕੇ ਅਤੇ ਧਾਰਾ- 10 ਦੀ ਉਪ ਧਾਰਾ ( 1) ਦੇ ਖੰਡ ( ਡੀ ) ਅਤੇ 
ਪੰਜਾਬ ਸਰਕਾਰ ਦੀ ਅਧਿਸੂਚਨਾਂ ਨੰ: ਐਸ.ਓ.66 / ਸੀ.ਏ .14/ 47 ਐਸ.39 ਮਿਤੀ 19.9.88 ਰਾਹੀਂ ਦਿੱਤੀਆਂ ਗਈਆਂ 
ਸ਼ਕਤੀਆਂ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ 7 - ਏ ਅਧੀਨ ਬਣਾਏ ਗਏ ਇੰਡਸਟਰੀਅਲ ਟ੍ਰਿਬਿਊਨਲ, ਜਲੰਧਰ ਨੂੰ ਪ੍ਰਬੰਧਕਾਂ 
ਅਤੇ ਕਿਰਤੀਆਂ ਦੇ ਝਗੜੇ ਬਾਰੇ ਨਿਆਂ ਨਿਰਣੇ ਲਈ ਅਵਾਰਡ 6 ਮਹੀਨੇ ਦੇ ਅੰਦਰ - ਅੰਦਰ ਦੇਣ ਲਈ ਭੇਜਦਾ ਹਾਂ : 

ਵਿਕਰੀ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਲਈ ਪੰਜਾਬ ਸਰਕਾਰ ਦੁਆਰਾ ਪੰਜਾਬ ਦੀ ਫੀਲਡ ਫੋਰਸ ਦੀ ਤਨਖਾਹ ਘਟੋ - ਘੱਟ ਤਨਖਾਹ 
ਨੂੰ ਸੋਧਣ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਸੂਚਿਤ ਕੀਤਾ ਗਿਆ ਹੈ, ਅਸੀਂ ਤੁਹਾਡੇ ਪ੍ਰਬੰਧਨ ਦੀ ਫਰਵਰੀ 2012 ਤੋਂ ਬਕਾਇਆ ਰਾਸ਼ੀ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ 
ਕਰਨ ਦੀ ਮੰਗ ਕਰਦੇ ਹਾਂ , ਜਦੋਂ ਸਰਕਾਰ ਨੇ ਧਾਰਾ 5 , ਘਟੋ - ਘੱਟ ਤਨਖਾਹ ਐਕਟ, 1948 ਅਧੀਨ ਹਰ ਵਿਕਰੀ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ 
ਕਰਮਚਾਰੀ ਦੇ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਦ ਦੀ ਮਿਤੀ ਤੋਂ ਸਾਰੇ ਵਿਕਰੀਆਂ ਦੀ ਤਰੱਕੀ ਲਈ ਨੋਟੀਫਿਕੇਸ਼ਨ ਮਿਲਿਆ । 
ਉਦਯੋਗਿਕ ਵਿਵਾਦ ਐਕਟ, 1947 ਦੇ ਸੈਕਸ਼ਨ -9 ਸੀ ਦੇ ਤਹਿਤ ਵਿਕਰੀ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਸ਼ਿਕਾਇਤ ਕਮੇਟੀ 

ਨੂੰ ਮਾਨਤਾ । 
> ਸੇਲਜ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ ਕਰਮਚਾਰੀ ਨੂੰ ਸੈਕਸ਼ਨ 5 ਅਤੇ ਨਿਯਮ 22 (1) ਐਕਟ 1976 ਤਹਿਤ ਫਾਰਮ - ਏ ਵਿੱਚ ਨਿਯੁਕਤੀ ਪੱਤਰ 

ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨਾ । 
ਰਿਪੋਰਟਿੰਗ ਪੋਰਟਲ ਨੂੰ ਤੌਖਰੀ ਅਤੇ ਘਟੀਆ ਬਿਆਨਾਂ ਨੂੰ ਬੰਦ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਤਨਖਾਹ ਅਤੇ ਖਰਚਿਆਂ ਨੂੰ ਗੈਰਕਾਨੂੰਨੀ ਢੰਗ 
ਨਾਲ ਆਪਣੇ ਕੋਲ ਰੱਖਣ ਲਈ ਕਿਉਂਕਿ ਕੰਪਨੀ ਕੋਲ ਸਰਵਰ ਕੋਲ ਸਿੱਧੀ ਰਿਪੋਰਟ ਕਰਨ ਦਾ ਨਿਯੰਤਰਣ ਹੈ । 
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ਸੇਲਸ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਵਲੋਂ ਲਕਸ਼ 

ਪੂਰਾ ਨਾ ਹੋਣ ਤੇ ਸੇਲਸ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨੂੰ ਪਰੇਸ਼ਾਨ ਕਰਨ , ਉਨ੍ਹਾਂ ਦੀ ਬੇਇੱਜਤੀ ਅਤੇ 
ਅਤਿਆਚਾਰ ਬੰਦ ਕਰਨ ਸਬੰਧੀ । 
ਸੇਲਸ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੇ ਲਕਸ਼ ਵਿਕਰੀ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਨੌਕਰੀ ਤੇ ਪਾਬੰਦੀ ਕਰਨ ਸਬੰਧੀ । 
Industrial Employment ( Standing Order) Act ਤਹਿਤ ਸੇਲਸ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਵਾਸਤੇ Standing Order 
Certified ਕਰਵਾਇਆ ਜਾਵੇ ਅਤੇ ਇਹਨਾਂ ਨੂੰ ਸੇਲਸ ਪ੍ਰੋਮੋਸ਼ਨ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਤੇ ਲਾਗੂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ। 

“ ਕੀ ਕਿਰਤੀਆਂ ਦੀਆਂ ਇਹ ਮੰਗਾਂ ਜਾਇਜ ਹਨ ਜੇਕਰ ਹਾਂ ਤਾਂ ਕੀ ਲਾਭ ਮਿਲਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ? 


ਮਿਤੀ 20 ਜੂਨ , 2019 


ਕਿਰਤ ਕਮਿਸ਼ਨਰ , ਪੰਜਾਬ 


1814/ 07-2019 / Pb. Govt. Press, S.A.S. Nagar 


